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Enseignant.e en économie-gestion

Enseignant.e du second degré

Informations

Référence du poste : 4138

Type de poste : PRAG-PRCE.

Localisation : Campus de Saint-Etienne

Date de recrutement : Poste vacant au 1" septembre 2026.
Intitulé du poste : Enseignant.e en économie-gestion.
Discipline : Economie et gestion (H8010).

Mots-clés : Gestion d'entreprise, Excellence opérationnelle, Economie générale, Macro-économie

Introduction

L’Ecole Centrale de Lyon (Centrale Lyon) est un établissement public & caractére scientifique, culturel
et professionnel (EPCSCP). Ecole d’ingénieurs publique, intensive en recherche, elle est installée sur
deux campus, & Lyon-Ecully et & Saint-Etienne, ou se situe 'Ecole Nationale d’'Ingénieurs de Saint-
Etienne (Centrale Lyon ENISE, école interne de Centrale Lyon).

Centrale Lyon forme des ingénieurs généralistes, des ingénieurs de spécialité, des étudiants en
Bachelor et Master, et des docteurs. L’établissement accueille au total prés de 3 000 étudiants de 80
nationalités, et dispose d’environ 600 personnels, dont prés de 350 enseignants, chercheurs et
enseignants-chercheurs. Il est caractérisé par une recherche reconnue adossée a 6 laboratoires de
recherche, tous Unités Mixtes de Recherche CNRS, mélant activités fondamentales et appliquées, en
particulier au travers de nombreux contrats industriels. Centrale Lyon met en ceuvre une stratégie
ambitieuse centrée sur les grandes transitions dans ses différentes missions de formation, de
recherche et d’aménagement de ses campus.

Centrale Lyon ENISE porte trois dipldbmes d’ingénieur de spécialité, en génie civil, génie mécanique
et génie sensoriel. Elle recrute a la fois au niveau postbac et au niveau bac+2/+3. Au total, elle forme
environ 1250 éléves et accueille 150 personnels enseignants, administratifs et techniques. Sur le
campus de Saint-Etienne sont également dispensés le cycle préparatoire CapECL depuis septembre
2022, qui vise a alimenter 'ensemble des cursus ingénieurs des deux campus de 'établissement, ainsi
gue le Bachelor Génie Civil et Environnement depuis septembre 2024 et des parcours de master, y
compris internationaux.

Contexte du poste

Le poste ouvre a 2 activités principales :

e Activité d’enseignement portant sur les thématiques principales en économie et gestion ;
¢ Activité d’'encadrement de projets, de suivi de stagiaires ou d’alternants.
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Missions d’enseignement

La personne recrutée devra disposer d'une solide culture générale, tant en sciences économiques
gu'en sciences de gestion, afin de prendre en charge les enseignements dans ces disciplines.

Les activités d'enseignement s'inscrivent dans les enseignements dispensés dans le cycle ingénieur
de Centrale Lyon ENISE (campus de Saint-Etienne) sous statut d’étudiant et sous statut d’apprenti.
Les modalités d’enseignements sont variées : Cours magistraux, Travaux dirigés, accompagnement
de projets, etc.

En sciences de gestion : il est attendu des compétences d'enseignement pluridisciplinaires en
comptabilité, finance, controle de gestion, excellence opérationnelle, logistique, stratégie.

En sciences économiques : il est attendu des compétences d’enseignement larges en

macroéconomie, économie industrielle, économie de I'innovation, économie de I'environnement

La personne recrutée devra travailler en équipe, tant avec des collegues de Centrale Lyon ENISE que
des vacataires extérieurs, et coordonner plusieurs activités d'enseignement. Elle sera force de
proposition pour construire de nouveaux contenus pédagogiques. Des qualités de coopération et
d'autonomie sont ainsi attendues pour occuper ce poste.

Elle sera amenée, a terme, a prendre des responsabilités pédagogiques et administratives et a
participer aux jurys et a différentes commissions ou groupes de projets.

La personne recrutée participera a la promotion des formations de I'’école via la participation active
aux actions de communication et d’information (cf. portes ouvertes, forums, salons...),

Missions d’encadrement

Les missions qui seront confiées a la personne recrutée consistent en :

- L’encadrement et le suivi des stagiaires : La formation d’ingénieurs sous statut d’étudiant
comporte 2 stages de longue durée durant lesquels les étudiants bénéficient d'un suivi
pédagogique ;

- Le suivi des alternants durant leurs 3 années de formation ;

- La contribution a créer des liens avec des partenaires socio-économiques (entreprises,
collectivités, etc.) ;

- La participation a 'encadrement des projets d’enseignement. Il sera attendu que la personne
recrutée propose également sujets dans le cadre de ces projets.

La personne recrutée s'impliquera dans des activités transversales avec les collégues de différentes
disciplines.

Informations

Le dossier de candidature a un emploi de type second degré dans l'enseignement supérieur est
dématérialisé. L'application dédiée au recrutement des enseignants du second degré est VEGA,
accessible dans le domaine applicatif de Galaxie.

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp

Contacts

Patrick LAURENT, PRAG en sciences économiques et sciences de gestion, responsable du domaine
d’enseignement SHS: patrick.laurent@enise.fr

Hanéne SOULL, Directrice déléguée des formations Centrale Lyon ENISE : hanene.souli@enise.ec-
lyon.fr
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